
 
 ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ 

 ที ่  49  /  ๒๕๖9 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)                              
ของสถานีต ารวจภูธรสะเมิง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 
**************************** 

            ด้วย สํานักงานตํารวจแห่งชาติ และสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
ไ ด้ ข ย า ย ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ภ า ค รั ฐ                                     
(integrity & Transparency Assessment : ITA) ลงสู่สถานีตํารวจทั่วประเทศ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
เพ่ือเป็นการยกระดับและพัฒนามาตรการด้านการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานี
ตํารวจทั่วประเทศ ทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมายแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ หน่วยงานภาครัฐมีการดําเนินงานอย่างโปร่งใส การทุจริตมีแนวโน้มลดลง และประชาชนมีทัศนะ
คติไม่ยอมรับการทุจริต 
           ดังนั้น เพ่ือให้การดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการดําเนินงานหน่วยงานภาครัฐ 
(integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจภูธรสะเมิง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรสะเมิง โดยมีองค์ประกอบและอํานาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. พันตํารวจเอก เบน   วงศ์เครือ     หัวหน้าคณะทํางาน 
ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรสะเมิง      
2. พันตํารวจโท เดชพิสิฏฐ์  ธนวัฒนันทกุล    รองหัวหน้าคณะทํางาน

 รองผู้กํากับการป้องกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรสะเมิง   
3. พันตํารวจโท ชุมพล  พิณไชย     รองหัวหน้าคณะทํางาน 
รองผู้กํากับการสืบสวน สถานีตํารวจภูธรสะเมิง    
4. พันตํารวจโท สมคิด  พิสิฏฐศักดิ์    รองหัวหน้าคณะทํางาน 
รองผู้กํากับการ (สอบสวน) สถานีตํารวจภูธรสะเมิง    
5. พันตํารวจโท ประดิษฐ์  พลเยี่ยม    คณะทํางาน 
สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตํารวจภูธรสะเมิง     
6. พันตํารวจโท สาธิต   แสงไสย์     คณะทํางาน 
สารวัตรสืบสวน สถานีตํารวจภูธรสะเมิง      
7. พันตํารวจโท สัณหณัฐ  อุทกัง     คณะทํางาน/เลขานุการ 
สารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรสะเมิง   
8. พันตํารวจตรี เกรียงไกร  เอียการนา    คณะทํางาน 
สารวัตร (สอบสวน) สถานีตํารวจภูธรสะเมิง    
9. เจ้าหน้าที่ธุรการทุกแผนกงาน ของสถานีตํารวจภูธรสะเมิง  คณะทํางาน 
10. ดาบตํารวจ จิระพงศ์  กําบิน             ผู้ดูแลระบบ/บันทึกข้อมูล 
ผู้บังคับหมู่ (ทําหน้าที่ปฏิบัติการป้องกันปราบปราม) สถานีตํารวจภูธรสะเมิง 
 

/.....โดยมีอ านาจ 



 
 
โดยมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธร 

สะเมิง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกําหนด 

2. กํากับ ติดตาม เร่งรัด การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานี 
ตํารวจภูธรสะเมิง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกําหนด 

3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรสะเมิง เพ่ือส่งเสริมให้เกิดคุณธรรม มีความโปร่งใส และป้องกันการ
ทุจริตในหน่วยงาน 

4. พิจารณาเสนอแต่งเสนอแต่งตั้งคณะทํางาน เพ่ือสนับสนุนการดําเนินการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรสะเมิง 

5. ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรสะเมิง สั่งการ 
6. มอบหมาย สารวัตรอํานวยการสถานีตํารวจภูธรสะเมิง รวบรวมผลการดําเนินการและ

รายงานให้ทราบในการประชุมประจําสัปดาห์ 
ทั้งนี้ ให้คณะทํางานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ 

สถานีตํารวจภูธรสะเมิง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2569 หรือจนกว่าจะมีคําสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
     สั่ง  ณ  วันที่   2   มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖9 
      
 
                         พันตํารวจเอก      

                                                                          (เบน  วงศ์เครือ) 
                                                                           ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรสะเมิง  

   จังหวัดเชียงใหม่     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


